
附件 1：

绩效目标表

项目单位(盖章): 南昌市人力资源和社会保障局 单位:万元

项目基本信息

项目名称： 市社会保障专项资金 申请金额： 38700

项目类型： 当年项目 开始日期： 2023/1/1

结束日期： 2023/12/31 项目负责人： 沈寰

联系电话： 13755668156 联系人： 周瑶

资金用途： 业务类 是否重点项目： □是 □√否

政府购买服务: □是 □√否

项目基本情况

立项必要性：

保障市本级机关事业单位离退休人员养老金、离休建老人员生活补贴、
市农科院、市良种场、市包装协会代发养老金、发放关破改老工伤伤残
待遇、市本级企业职工基本养老保险补助按时足额发放，保障社会保险
基金绩效考核工作顺利进行，保障对企业的解困资金、退役军人及农垦
企业退休人员生活补助及时发放，保障就业补助配套资金及时发放。

实施可行性：
明确的文件规定

项目实施内容：

1、对市本级机关事业单位基本养老保险基金的补助。2、关破改老工伤
伤残待遇。3、退役军人及农垦企业退休人员生活补助。4、市农科院等
单位代发养老金。5、离休建老人员生活补贴等。6、社会保险基金绩效
考核。7、对市本级企业职工基本养老保险的补助。8、解困资金-切块包
干应急资金。9、就业补助配套资金。

中长期目标： 以更大力度保障和改善民生。

年度绩效目标：

保障市本级机关事业单位离退休人员养老金、离休建老人员生活补贴、
市农科院、市良种场、豫章公证处等代发养老金、发放关破改老工伤伤
残待遇、退役军人及农垦企业退休人员生活补助按时足额发放，保障全
市养老、工伤保险基金管理有效提升。保障就业补助配套资金按时足额
发放。

项目立项依据

政策依据：

江西省人民政府印发贯彻落实国务院关于机关事业单位工作人员养老保险制度改革决定实施办法的通

知（赣府发[2015]52 号）《关于妥善解决国有关闭破改企业老工伤人员伤残待遇有关问题的通知》（赣

府厅字[2009]246 号）《关于清算下达部分企业军队退役等人员生活补助资金和提前下达 2021 年补助资

金的通知》(洪财社指[2021]1 号-赣财社指[2020]94 号)《关于做好 2021 年调整企业军转干部解困标准

等有关工作的通知》（洪退役军人发【2021】5 号）《关于我市机关事业单位养老保险制度改革推进有



关具体问题的处理意见》（洪人社发[2017]101 号）《南昌市人民政府办公厅关于印发南昌市困难灵活

就业人员城镇职工养老保险助保贷款实施办法的通知》（洪府发[2015]131 号）《江西省社会保险基金

预算绩效管理实施办法（征求意见稿）》、《南昌市关于工伤保险基金省级统筹市级统收统支有关具体

事项的通知》（洪人社发〔2020〕37 号）、赣财社字【2000】78 号、洪府厅抄字【2020】534 号、《江

西省人民政府办公厅关于贯彻企业职工基本养老保险全国统筹制度实施方案的意见》（赣府厅发【2022】

24 号）、财政部办公厅 人力资源社会保障部办公厅 关于印发《促进就业工作先进地区激励实施办法》

的通知（财办社〔2022〕 6 号

其他依据： 无

其他需要说明的其他问题：无

2023 年项目绩效目标

序号 一级
指标

二级
指标 三级指标

2023 年目标值

计算
符号 目标值 单位

1

产出
指标

数量

市本级机关事业单位离退休人数 ≥ 15000 人

市本级企业离退休人数 ≥ 290000 人

市农科院、市良种场、豫章公证处等代
发人数 ≥ 300 人

离休建老人员生活补贴代发人数 ≤ 240 人

发放关破改老工伤人数 ≤ 1100 人

退役军人及农垦企业退休人员生活补
助代发人数 ≤ 9400 人次

/月

考核县区数 ≤ 14 个

组织招聘会次数 ≥ 50 场

2

质量

离退休人员基本养老金足额发放率 = 100 %

市农科院、市良种场、豫章公证处等代
发养老金足额发放率 = 100 %

发放离休建老人员生活补贴足额发放
率 = 100 %

发放关破改老工伤伤残待遇足额发放
率 = 100 %

发放退役军人及农垦企业退休人员生
活补助足额发放率 = 100 %

全市养老保险基金管理有效率 = 100 %

就业补助配套资金发放准确率 ≥ 98 %

资金拨付发放的合规性 = 100 %

3 时效 资金拨付发放时间 定性
2023 年
12 月 31

日

4 成本 项目成本控制率 = 100 %

5 效益
指标

经济
效益



注:1.部门预算项目由主管部门审核通过后,直接报市财政公共服务中心审核;其余项目须由财政业务科室审核通

过后,再报市财政公共服务中心审核；

2.本表一式两份，财政部门、主管部门各留存一份；

3.审核修改意见过多的,可另附页。

6

社会
效益

保障市级相关人员离退休人员养老金、
生活补贴关破改老工伤伤残待遇及时

发放
= 100 %

因就业问题产生重大群体性事件的数
量为零 = 100 %

7 生态
效益 无

8 可持续
影响

基本养老保险制度长期可持续，更大力
度保障和改善民生 = 100 %

9
满意度 满意度

参保人员满意度 ≥ 95 %

补助人员满意度 ≥ 95 %

主管部门
审核意见

审核人(盖章): 年 月 日

财政业务
科室审核
意见

审核人(盖章): 年 月 日

财政绩效
科室审核
意见

审核人(盖章): 年 月 日


